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presso il 

Ministero della Giustizia 

 
 
 
 
 
 
 

U-DC/25 

Circ. CNI n. 356/XX Sess./2025 
 

Ai Presidenti dei Consigli degli Ordini territoriali 
degli Ingegneri 
 
Ai Presidenti dei Consigli di disciplina territoriali 
istituiti presso gli Ordini 

Loro Sedi 
 

 
 
Oggetto:  Osservatorio nazionale sull’equo compenso – indagine conoscitiva sui 

procedimenti disciplinari avviati dagli Ordini professionali per violazione 
del principio del compenso equo – richiesta dati pratiche disciplinari in forma 
anonima ed aggregata ai Consigli di disciplina territoriali – format informatico 
da compilare entro la data del 21 novembre 2025 

  
 
 
 Cari Presidenti, 
 
con riferimento alla Circolare CNI n. 159 del 23 aprile 2024, il cui contenuto richiamiamo qui 
integralmente, siamo a richiedere, anche per quest’anno, la Vostra collaborazione per la 
raccolta dei dati statistici richiesti dall’Osservatorio nazionale sull’equo compenso istituito 
presso il Ministero della Giustizia. 
 
Per consentire all’Osservatorio nazionale di assolvere ai propri compiti così come normati 
dall’art. 10, comma 6 della legge n. 49/20231, tutti gli Ordini territoriali/ i Consigli di disciplina 
territoriali, operando sinergicamente, sono invitati a compilare con cortese sollecitudine il 
format di carattere informatico predisposto dal Consiglio Nazionale e raggiungibile al 
seguente link: 
 

Circolare CNI XXX - Procedimenti disciplinari equo compenso al XX Ottobre 2025 – Collaborazione 

 
La data ultima per la compilazione del format - che è riferito unicamente ai dati relativi al 
periodo fra il 1° gennaio ed il 31 ottobre 2025 - è fissata tassativamente alle ore 12:00 di 
venerdì 21 novembre 2025, ed è richiesta a tutti gli Ordini. 
 
Si raccomanda di compilare comunque il format predisposto dal Consiglio Nazionale 
(indicando nominativo Ordine/ Consiglio di disciplina ed eventualmente scegliendo uno 0 nei 
relativi campi), anche qualora non siano pervenuti – nel periodo considerato - esposti/ 

 
1 Che recita: “L'Osservatorio presenta alle Camere, entro il 30 settembre di ogni anno, una relazione sulla propria 

attività di vigilanza.”.  
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segnalazioni disciplinari per violazione del principio dell’equo compenso, così come 
nell’ipotesi in cui non siano stati avviati procedimenti disciplinari, in modo da permettere 
all’Osservatorio di avere un quadro aggiornato e completo della situazione. 
 
Si resta a disposizione per ogni eventuale chiarimento, sottolineando che la trasmissione dei 
dati dovrà in ogni caso avvenire tramite il format e non via posta elettronica. 
 
Il Consiglio Nazionale auspica come sempre la sollecita e completa collaborazione di tutti gli 
Ordini, sottolineando come questa indagine conoscitiva, costituendo un adempimento 
funzionale a far emergere eventuali criticità nella piena attuazione del principio dell’equo 
compenso, sia a vantaggio di tutta la nostra categoria professionale. 
 
Cordiali saluti.  
 

 
 

IL CONSIGLIERE SEGRETARIO 
   (ing. Giuseppe M. Margiotta) 

 

IL PRESIDENTE 
(ing. A. Domenico Perrini) 
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